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Kotoutumisprosessissa hyvat kysymykset ohjaavat oikeiden asioiden adrelle.

* Mita me ollaan yhdessa?
e Mita meilla on yhdessa?

* Mita me voimme tehda yhdessa?
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Kotoutuminen

e Kotoutuminen on interaktiivinen prosessi, jossa maahanmuuttaja omaksuu uusia:

v tietoja
v taitoja
v’ ajattelutapoja
v’ toimintatapoja
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Kotoutuminen
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Sosiaalinen verkosto Sosiaalinen oikeus Oman elaman subjekti
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Kotoutumisen ydin

Yhdenvertaiset mahdolliset
Tasa-arvo Oikeudenmukaisuus
Yhdenvertaisuus
Sosiaalinen
kestavyys
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Mita hyotya maahanmuuttajien kotoutumisesta on?

Kotona Suomessa

dhtu sisddn. Se kannattaa.

Maahanmuuttaja

Yhteiskunta

Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus

Kol < H"yaprsa
yhteiskuntaan

. Kokee, etta han voi itse
vaikuttaa omaan elamaansa
ja olla oman elamansa
subjekti.

. Voi hyvin

\

. Syrjintaa, polarisaatiota i»
vakivaltaista
radikalisoitumista ennalta
saataisiin ehkaistya tai
ainakin pysaytya
mahdollisimman varhaisessa
vaiheessa

. Turvallisuus lisaantyy

\ . Voin hyvin

INOHIC
taysipainoisesti
yhteiskunnan jasenena

. Saa enemman aikaan ja
parempaa elamanlaatua.
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. Saa lisaa tyovoimaa

. Yhteiskunnan
kustannukset vahentyvat

. Tasa-arvo lisaantyy

. Oikeudenmukaisuus
toteutuu
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Kotoutumisprosessissa maahanmuuttajan uskomukset voivat auttaa
hanta tai satuttaa hanta!

Pysyva ajattelutapa

(fixed mindset) :
Kasvun ajattelutapa

(growth mindset)
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Asenne Identiteetti

{° Mindpystyvyys
« Kokemus omasta arvosta

Ymmarrys ja tuntemus
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Identiteetin heikentymisen tekijat

Pakolaisuus Maahanmuutto
Voi tuhota ihmisen persoonan Kulttuuriset paineet Vaikutusmahdollisuuksien
Turvattomuus Kielentaidottomuus heikentyminen
Varattomuus Tiedon puute
Epavarmuus Mahdollisesti pakolaisuuden

seuraukset
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Motivaation luominen maahanmuuttajan

muuttuvan identiteetin tukemisella

Usko omiin
mahdollisuuksiin
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Opiskelukykymalli

[
* Pedagogiikka
¢ ohjaus
e vertaistoiminta

Opetus- ja
oppimis-
prosessit

[

e fyysinen,
psykkinen ja
sosiaalinen
ynparistd

\.* Yhteisét ja

Opiskelu-
ymparisto

tukiverkostot

Omat

voimavarat

® orientaatio
® sosiaaliset taidot
¢ ajankaytto

J
\
¢ identiteetti
¢ elamanhallinta
® sosiaaliset
suhteet
/

Lahde: ”Vilittdmisen ilmapiirilld hyvinvointia korkeakouluopintoihin — case PKAMK?”. Satu Ranta, tutkija ja Joni Ranta, opinto-ohjauksen lehtori
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Kotona Suomessa
st sisddn. Se kannattaa.
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Identiteettipaja jakautuu kolmeen teemakokonaisuuteen

* Oma identiteetti
e Selvita omat voimavarasi!

e Tyoelaman valmistelu

_ SUOMEN e 1

- | womne =) _ Business N7 -
cr na St o) Elinkeino-, liikenne- ja DIAKONIA OMNIA | Stadinammatti- Coll EU:lta oni
. Hatu sisdan. Sekannattaa ympérlstbkeskus I OFISTO Ja alkulsoplsto iy LO«\ a 9ge A“‘(:ﬁ,'ggff'%" 2014_‘2020 {EUFOOEEnI“:"l?”‘

COn




Teoriaosuus

* Mita identiteetilla tarkoitetaan ja kuinka identiteetti on kotoutumisprosessissa
seka tyoelaman valmistelussa mielletty.

* Mitka voimavarat ovat? Mitka voimavarat ovat tarkeita kotoutumisprosessissa
seka maahanmuuttajana tyéelaman valmistelussa?

* Tyon merkitys ja erilaisia tapoja osallistua tyoelamaan? Miten voi pienin askelin
rakentaa omaa tyollistymistaan?
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Kaytannonosuus

* Orientaatioharjoitukset
o toiminnalliset harjoitukset
o yksilolliset tai pari- ja ryhmaharjoitukset

e Tehtavat
o teoriaosuuteen liittyvat harjoitukset
o ty0- ja toimintakyvyn itsearviointimenetelma
o syventavat arviointi- ja paattelytehtavat

e Arviointi
o mita jait pohtimaan?
o mita haluaisit muuttaa,
o milloin kaikki on hyvin/ongelmaa ei ole,
o mita teet nyt jo, mika on ensimmaisen askel?
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VOIMAANTUMISENKAARI

Aion tehda nama kolme asiaa:

- - - o

Miks \io'im'igsi
kuluttaa? Bl Mitd muutoksia

Mista saat 2L ?
voimia ?
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Dialogisuus identiteettipajan toimintatapana

Dialogi

Py klmyS va ku Uttaa /kuunteleva keskustelu
maahanmuuttaja, jossa
maahamuuttaja on

Véittely )

Vahvistaa
maahanmuuttajan omaa
vastuuta ja aktiivista
oimenpiteiden toimijuutta .

kohteena.
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